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Holdings



Introducción 

Bajo el enfoque de competencias que actualmente rige a la

educación, se requiere que un buen profesor reciba cursos

básicos de pedagogía, competencias, modelos educativos,

guías de aprendizaje, estrategias de enseñanza-aprendizaje

así como capacitación en la tecnología aplicada a la

educación (García, Croker, & Abreu, 2015).



Panorama de la investigación

POZA RICA

Conocer, desde la

perspectiva del docente

que tan oportunos y

adecuados a los niveles

académicos requeridos,

son los cursos PROFA

ofertados en la FIME



Marco conceptual

Capacitación Docente 

1974 2005 2006 2007 2008 2012-2015 2018

Departamento de 

Actualización y 

Mejoramiento Profesional

Departamento 

de 

Competencias 

Académicas 

(DCA)

PROFA Experiencias 

educativas 

orientadas a la 

tecnología 

educativa 

48 Talleres 

ofrece el PROFA

Autoaprendizaje, 

comunicación, 

planeación, gestión y 

evaluación

Tres líneas de acción 

con cuatro ejes para 

la integración de una 

oferta pertinente y 

relevante



Marco conceptual

Oferta educativa del PROFA

Fuente: (Universidad 

Veracruzana, 2019)



Marco contextual

La UV inicia sus 

labores el 11 de 

septiembre de 1944.

Ley de Autonomía

Ley Orgánica
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Metodología

Recopilación de datos. Mediante la aplicación de una

encuesta, la cual consistió en un cuestionario de16

preguntas, enfocadas a conocer si el docente ha tomado

capacitación, el tipo de capacitación (pedagógica o

disciplinar), la modalidad, sus expectativas, el impacto en

su práctica docente

Tratamiento de los datos. La información obtenida se

guardó en un documento de Excel, generando gráficos y

análisis.



Metodología

Selección de la muestra. Mediante un procedimiento no

probabilístico como producto de circunstancias

fortuitas, debido a que los docentes fueron encuestados

conforme acudieron a realizar sus actividades a la

FIME.

De 36 docentes que laboran en la facultad, se logró

encuestar a 20, lo cual equivale al 52.6% de la

población.



Resultados

60%

40%

Algunas veces

Siempre

Gráfica 1. Docentes que han tomado cursos de capacitación PROFA Gráfica 2. Causas por las cuales ha dejado pasar la capacitación.
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Gráfica 3. Facultades donde los docentes de la FIME han tomado cursos de capacitación

PROFA

a) Pedagogía                     d) Civil

b) Medicina e) Electrónica

c) Ciencias Químicas 

a) Se le paso el periodo

b) No se enteró de los cursos

c) Ya los ha tomado

d) No le interesó el tema

e) Otra (No contesto)

Gráfica 4. Causas por cuales no ha tomado cursos de capacitación en la FIME
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Gráfica 5. Causas por las cuales seleccionaron la modalidad presencial
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Respecto a la incorporación de los saberes teóricos,

heurísticos y axiológicos, el 60 % de los encuestados

afirma que son considerados en su actualización

docente.

En lo referente al uso de las tecnologías de la

información y comunicación dentro de los saberes de los

cursos PROFA, el 55% de los docentes manifiesta que

no son incorporados.

Conclusiones



La modalidad que más prefieren para llevar a cabo su

formación es la presencial, porque la mayoría piensan

que es mejor interactuar de manera directa con el

profesor.

La formación disciplinar o pedagógica que han realizado

los catedráticos, el 50% piensa que ha cumplido con sus

expectativas y el 95% que ha impactado de manera

positiva en su práctica docente porque han conocido

herramientas y adquirido habilidades que mejoran y/o

fortalecen su práctica docente

Conclusiones
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